TOTAL eligibil (UE+BS): 3.074.493.471
Valoare apel de proiecte (euro) * |Pata (SM)
estimata /Instrume
Nr. PROGRAMUL pentru Data nte Apel
crt Axa prioritara Prioritate de investitii Obiectiv specific/Operatiune Beneficiari publicare inchiderii |financiare | competitiv/
CRERAIONAL Total eligibil di Ghid in ului | (IF) titi
n care UE apelului necompetitiv
(UE+BS) consultare /Global
publica Grant
1.1. Promovarea investitiilor in C&l, dezvoltarea de
legaturi si sinergii intre intreprinderi, centrele de
cercetare si dezvoltare si invatdmantul superior, in
special promovarea investitiilor in dezvoltarea de
produse si de servicii, transferul de tehnologii,
inovarea sociala, ecoinovarea si aplicatiile de servicii
1 |POR 1. Promovarea transferului tehnologic publice, stimularea cererii, crearea de retele side |Axa 1/PI 1.1/Operatiunea A - Sprijinirea entitatilor de inovare si | coprele de transfer tehnologic 66.000.000 56.100.000 112018 |IXx2018  |AS Necompetitiv
grupuri si inovarea deschisa prin specializarea transfer tehnologic
inteligentd, precum si sprijinirea activitatilor de
cercetare tehnologica si aplicata, liniilor-pilot,
actiunilor de validare precoce a produselor,
capacitatilor de productie avansate si de prima
productie, in special in domeniul tehnologiilor generice
esentiale si difuzarii tehnologiilor de uz general
1.1. Promovarea investitiilor in C&l, dezvoltarea de
legaturi si sinergii intre intreprinderi, centrele de
cercetare si dezvoltare si invatdmantul superior, in
special promovarea investitiilor in dezvoltarea de
produse si de servicii, transferul de tehnologii,
inovarea sociala, ecoinovarea si aplicatiile de servicii
2 |POR 1. Promovarea transferului tehnologic publice, stimularea cererii, crearea de retele side |Axa 1/PI 1.1/Operatiunea B - Sprijinirea parcurilor stiintifice si | p, ey stiintifice 55.988.235 47.590.000 112018 |Ix2018  |AS Necompetitiv
grupuri si inovarea deschisa prin specializarea tehnologice
inteligentd, precum si sprijinirea activitatilor de
cercetare tehnologica si aplicata, liniilor-pilot,
actiunilor de validare precoce a produselor,
capacitatilor de productie avansate si de prima
productie, in special in domeniul tehnologiilor generice
esentiale si difuzarii tehnologiilor de uz general
- T s Lo s Axa 2/P1 2.2/0.5 2.2 - Imbunatatirea competitivitatii economice
3 |POR |Znt'f’:::::g‘:ﬂ;fa[ﬂfzﬂ']’f:;l‘ggﬁ““ g"lza:far:]e"L‘;e:rg;iacrt".‘:'sie;:z'l‘if{:;:asp;‘aitc?ﬁgfr prin cresterea productivititii muncii in IMM-uri in sectoarele IMM 50.587.986 42.999.787 VI2018  [AS/SM  |Competitiv
competitive identificate in SNC apel ITI DD
- sy . 3.1 Sprijinirea eficientei energetice si utilizarea
4 |POR 3. Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu energ?ielJ regenerabile in infrasiructua public, inclusiv [Axa 3/PI 3.1/Operatiunea C - lluminat public Autoritati publice locale 91.235.118 78.880.000  [12/6/2017 V2018 |G Necompetitiv
emisii scazute de carbon Py e a N
cladiri publice si in sectorul locuintelor
‘s s x . 3.1 Sprijinirea eficientei energetice si utilizarea
s [POR 3. Sprijinirea tranzitiei citre o economie cu energpieg regenerabile‘in nfrasructora publica, inclusiv |Axa 3/PI 3.1/Operatiunea C - lluminat public apel ITI DD Autoritati publice locale 5.152.941 4.469.388  [12/6/2017 v2018 |G Necompetitiv
emisii scazute de carbon Pt i 2 N
cladiri publice si in sectorul locuintelor
8.1 Investitiile in infrastructurile sanitare si sociale
care contribuie la dezvoltarea la nivel national, Axa 8/PI 8.1/0S 8.1 - Cresterea accesibilitatii serviciilor de
8. Dezvoltarea infrastructurii sanitare si regional si local, reducand inegalitatile in ceea ce sanatate, comunitare si a celor de nivel secundar, in special pentru s N
6 |POR sociale priveste starea de sanitate si promovand incluziunea  |zonele sirace si izolate UAT, parteneriate intre UAT 241.273.915 123.098.936 Xl 2017 Vi 2018 G Necompetitiv
sociald prin imbunatatirea accesului la serviciile Operatiunea A - Ambulatorii integrate, apel national
sociale
8.1 Investitiile in infrastructurile sanitare si sociale
care contribuie la dezvoltarea la nivel national, Axa 8/PI 8.1/0S 8.1 - Cresterea accesibilitatii serviciilor de
7 |por 8. I?ezvoltarea infrastructurii sanitare si re_gional si local, red_utaénd in_egalité;ilf: in‘ceea ce sénétateJ comlfljitare si a celor de nivel secundar, in special pentru UAT, parteneriate intre UAT 4.508.000 2.300.000 Xil 2017 vi2o18 |G Necompetitiv
sociale priveste starea de sanatate si promovand incluziunea |zonele sarace si izolate
sociald prin imbunatatirea accesului la serviciile Operatiunea A - Ambulatorii integrate, apel ITI DD
sociale
9. Sprijinirea regenerarii economice si < < . . . N
8 |POR sociale a comunieatilor defavorizate din |1 Dezvoltare locals plasati sub responsabilitatea | Axa 9/P1 9.1/05 9.1 - Reducerea numérului de persoane aflate n | Gupurile de actiunea locala 99.377.879 95.744.681 |11 2018 V2018 |G Necompetitiv
mediul urban ’ comunitatii risc de sdracie si excluziune sociald, prin masuri integrate
POR 12. Asistenta Tehnica a POR 2014-2020 Axa 12/hpelul 2 Asistenta Tefnica a POR 2014-2020 - Dedicat o) 321.276.594 160.638.297 G Necompetitiv
eneficiarilor ADR/OI
13.1 Oferirea de sprijin pentru regenerarea fizica, N . RO L
9 |POR 13. Regenerare urbana - orase mici economicé si sociald a comunitétilor defavorizate din ﬁ‘x:r;:e’ lpe' r‘n?c:; ?;i}ﬁ)':ﬁ' dli':le:)':nén'iar,e?nzaﬁ‘sliSt;}r:fé‘;iasﬂ%%me‘ 230.588.235 200.000.000 12018 112018 vi2018 |G Necompetitiv
regiunile urbane si rurale
1a - Consolidarea cercetarii si inovarii (C&l), a
1 - Cercetare, dezvoltare tehnologica si infrastructurii si a capacitatilor de dezvoltare a Axa 1/PI 1a/0S 1.1/Actiune 1.1.1 - Mari infrastructuri de CD/
10 |POC inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii excelentei in domeniul C&l, precum si promovarea Proiecte pt clustere de inovare Cresterea capacitatii stiintifice in Clustere de inovare pt CDI 31.702.532 26.947.152 12018 1112018 V2018 AS Competitiv
economice si dezvoltarii afacerilor centrelor de competentd, in special a celor de interes |domeniile de specializare inteligenta si CDI
european
1a - Consolidarea cercetarii si inovarii (C&l), a .
1- Cerceéare,}dezvoltarle tehnologica si infrastructurii i a capacitatilor de dezvoltare a ?::r;z/):{a:ea/lg?\ijlll/ﬁ;ti:;naf‘:agf d;?:f;t’rlet:erle::uﬁz;gizt;‘,e de €D
11 |POC Lrg\;a(::‘iteDg :12252[](‘;:1 ;g;zgﬁt:::v!tag!! E:;?::[\érehéncior;npeer::lr:é&% ;:;eecc\:;r; Z;p;[(())rrz\;a]_;e;@g internationale/?roigct pentrl.lndtez'volttarea EduNgt Reteaua RoEduNet 5.928.309 5.000.000 XI12017 1112018 NA Necompetitiv
european ’ Cresterea capacitatii cercetarii in implicarea la nivelul UE
1a - Consolidarea cercetarii si inovarii (C&l), a
1 - Cercetare, dezvoltare tehnologica si infrastructurii si a capacitatilor de dezvoltare a Axa 1/Pl 1a/0S 11/Actiunea 112 - Dezvoltarea unor centre de CD : s . I .
12 |POC inovare (CDI) n sprijinul competitivitatii | excelentei in domeniﬁl Cél, precum si promovarea coordonate la nivel national racordate la retele europene si ‘li":‘e":":;:g:a IEU;EI'E% Ide CDI, Institutii nationale de CDI, Centre 12.058.824 10.000.000  |XIl 2017 1112018 |NA Competitiv
economice si dezvoltarii afacerilor centrelor de competenta, in special a celor de interes |internationale/Proiecte tip CLOUD
european Cresterea capacitatii cercetarii in implicarea la nivelul UE
1a - Consolidarea cercetarii si inovarii (C&l), a Axa 1/P1 1a/0S 1.1/Actiune 1.1.1 - Mari infrastructuri de CD/
1 - Cercetare, dezvoltare tehnologica si infrastructurii si a capacitatilor de dezvoltare a Proiecte de investitii pt institutii publice (F)
13 [POC inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii excelentei in domeniul C&l, precum si promovarea Cresterea capacitatii stiintifice in domeniile de specializare Institutii publice conf. OUG 57/2002 55.903.900 47.076.062 Xl 2017 112018 IV 2018 NA Competitiv
economice si dezvoltarii afacerilor centrelor de competentd, in special a celor de interes |inteligenta si CDI
european
. e o 2a. Extinderea conexiunii in banda larga si Axa 2/PI 2a/0S 2.1/Actiune 2.1.1 - Extinderea si dezvoltarea
14 |POC %T-Ic'l')e:::(l?f: ;nc?r:gnni:i;;e;igﬂc;?unma;ulor dest§_ur§rea_ retelelor de“m_are viteza si sprijim’rea‘ infrastrucn{rii dg comunicatii de banda larga de mare viteza - Operatori g}:eng{nici sau auton‘tate: publica cgntrFlé cu ) 65.240.000 55.460.000 X1 2017 112018 XI12018  |AS+SM |Competitiv
competitivi S(ijioi‘t];lag" noilor tehnologii si retele pentru economia ;thzgianrea infrastructurii in banda larga si a accesului la responsabilitati in domeniul TIC ori parteneriate intre acestia.




2 - Tehnologia informatiei si comunicatiilor

2c. Consolidarea aplicatiilor TIC pentru e-guvernare, e-

Axa 2/PI 2¢/0S 2.3 - Cresterea utilizarii sistemelor de e-guvernare,
Actiunea 2.3.1 - Consolidarea si asigurarea interoperabilitatii

Autoritati ale administratiei publice centrale care
gestioneaza/coordoneaza servicii publice ce vizeaza cele 36

15 |POC (TIC) pentru o economie digitala invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate sistemelor |nformat|ce dedicate serviciilor de e-guvernare tip 2.0 de evenimente de viata predefinite, onclusiv parteneriate 29.410.000 25.000.000 X 2017 N5 XI12018  |NA Necompetitiv
competitiva 5 P y
centrate pe din viata - Ghidul ONRC intre aceste institutii publice
Axa 2/PI 2¢/0S 2.4 - Cresterea gradului de utilizare a Internetului,
2 - Tehnologia informatiei si comunicatiilor 5 {ratid 2.3.3. Imbunatatirea continutului digital si a infrastructurii TIC sy .. . : P
16 |POC (TIC) pentru o economie digitala f;va§§?;°2"‘:ﬁzzf5::a‘e“L“Jll:fa";':;‘;:af:::rnare € [sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanitate si e- ﬁgf:;‘:ﬁﬁ‘;z;fc"‘a‘tz‘:gaﬁ‘g‘ publice cu responsabilitati in X12017  |I12018  |xi2018 |NA Necompetitiv
competitiva cultura; - E-educatie: Sistem informatic pentru Managementul
scolaritatii 118.560.000 100.000.000
Axa 2/P1 2c/0S 2.4 - Cresterea gradului de utilizare a Internetului,
17 |POC %TI(;ES:::?‘JE‘: ‘er;?,:;nr:,te‘eélsg‘“c;?umcamlor 2c. Consolidarea aplicatiilor TIC pentru e-guvernare, e- |2.3.3. imbunatatirea continutului digital si a infrastructurii TIC Autoritatile administratiei publice cu responsabils X1l 2017 112018 XI12018  |NA Necompetitiv
invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanatate si e- domeniile educatie si TIC
competitiva N o Wi
cultura; - E-educatie: Wireless campus
Axa 1/PI 8.ii/0S 1.1 & 1.2
8.ii - Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor 1‘1_ -ACre$.tereavocup5ri_i ginerilo( NEETs someri cu vérs_ta ?ntrg 1624
(L) Speci ctr car o G s, 2, MEDUaD o et Pl d ot < enena
18 [pocu 1 - Initiativa "Locuri de munca pentru tineri" :Sz‘ﬁf;‘:n‘:fogga;ea 't':rfle‘:,ffgr“df:‘"i;‘;:jnf;‘am; 4 |1.2 - imbunitatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea é‘gr':'e’:]'f:[aa;"t’r”el;r:gg‘r‘;'::(:f"r" schemei/ schemelor in 23.069.351 21.198.863  |VII2017  [112018 12018 |sM Competitiv
margmahzate, inclusiv prin punerea in aphcare a st cemﬁcareg competentelor dobandug in sistem non-fcrmgl si
informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24 ani,
"garantiei pentru tineret" - N N L. v N N —
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
eligibile (Centru, Sud-Est si Sud Muntenia).
Axa 2/PI 8.ii/0S 2.1 & 2.2
2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24
8.ii - Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor ani, inregistrati la Serviciul _Pubhc de Ocupare, cu rezidenta in
N . (FSE), in special a celor care nu au un loc de munc, \r/eegsvtu(n)lltee:il;%lblle (Bucuresti-lifov, Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-
19 [pocu iatg:rl:;arfégrfa situatie tinerilor din :Sz‘ﬁfz“‘:ns:z‘ogga;ea inclusly a df:‘"ig‘rfgnf;‘agfg de .2 - imbunéititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea ﬁgr’;“e':\‘f:[;"t'r"el; administratorii scheme/ schemelor in 37.827.422 32.087.467 |VII2017 (112018 12018  |sM Competitiv
marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a s cerlmcare_a co_mpelengelor dOb.a"d‘t? n slstem non-form_al i
B L y " informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24 ani,
‘garantiei pentru tineret gl . A . . -
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
eligibile (Bucuresti-Ilfov, Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-Vest
Oltenia)
Axa 3/PI 8.i/0S 3.1-3.6 (apel dedicat)
3.1: Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu
accent pe somerii de lungd duratd, lucratorii varstnici (55-64 ani),
cu dizabilitati, cu nivel redus de educatie
3.2: Cresterea ocuparii cetatenilor romani apartinand minoritatii
roma Entitéti relevante (furnizori de formare, furnizori de servicii
3.3: Cresterea ocuparii persoanelor din mediul rural, in special cele |de ocupare/ evaluare si certificare a competentelor,
8.1 - Accesul la locuri de munca pentru persoanele din agricultura de subzistenta si semi-subzistenta sindicate, patronate, ONG-uri/ organizatii de tineret,
aflate in cautarea unui loc de munca si pentru 3.4: Imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea |intreprinderi sociale de insertie etc.)
20 |pocu 3 Locuri de muncé pentru toti sersogngle inactive, inclusiv pentru somerii de lun_ga si certificarea corv_npete_ngetor dcbam_me in sistem non-formal si . Anga]_aton ) . . o . 5.000.000 4.250.000 12018 112018 V2018 cs Competqu-
urata si pentru persoanele cu sanse mici de angajare, |informal al somerilor si persoanelor inactive, cu accent pe somerii  |SPO (inclusiv unitatile cu personalitate juridicd din subordinea apel dedicat
inclusiv prin initiative locale de angajare si sprijin de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu sa)
pentru mobilitatea fortei de munca dizabilitdti, persoanelor cu nivel redus de educatie Entitatea / entitatile selectate/ desemnate pentru
3.5: Imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea |implementarea schemelor de vouchere
si certificarea competentelor dobéandite in sistem non-formal si Se poate aplica in calitate de beneficior unic sau in parteneriat
informal al cetatenilor roméni apartinand minoritétii roma
3.6: imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea
si certificarea competentelor dobéandite in sistem non-formal si
informal al persoanelor din mediul rural, in special cele din
agricultura de subzistenta si semi-subzistenta
Axa 3/PI 8.i/0S 3.1-3.6
3.1: Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu
accent pe somerii de lunga duratd, lucratorii varstnici (55-64 ani),
cu d|zab|l|tat|, P cu nivel redus de educatie
3 2: Cresterea ocuparii cetatenilor romani apartinand minoritati
roma Entitati relevante (furnizori de formare, furnizori de servicii
3.3: Cresterea ocupérii persoanelor din mediul rural, in special cele |de ocupare/ evaluare si certificare a competentelor,
8.i - Accesul la locuri de muncé pentru persoanele din agncultura de subzistent semi-subzistenta sindicate, patronate, ONG-uri/ organizatii de tineret,
aflate in cautarea unui loc de munca si pentru 3.4: imbunatatirea nivelului de competen}e, inclusiv prin evaluarea |intreprinderi sociale de insertie etc.)
21 |POCU 3 - Locuri de munca pentru toti persoanele inactive, inclusiv pentru somer de lungd |si certificarea competentelor dobéndite fn sistem non-formal si  |Angajatori L ' 23.529.412 20.000.000 12018 112018 V2018 [cs Competitiv
v durata si pentru persoanele cu sanse mici de angajare, |informal al somerilor si persoanelor inactive, cu accent pe somerii  [SPO (inclusiv unitdtile cu personalitate juridica din subordinea
inclusiv prin initiative locale de angajare si sprijin de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu sa)
pentru mobilitatea fortei de munca dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de educatie Entitatea / entitatile selectate/ desemnate pentru
3.5: Imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea |implementarea schemelor de vouchere
si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si Se poate aplica in calitate e beneficiar unic sau in parteneriat
informal al cetétenilor romani apartindnd minoritétii roma
3.6: imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea
si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si
informal al persoanelor din mediul rural, in special cele din
agricultura de subzistenta si semi-subzistenta
8.iii - Activitati independente, antreprenoriat si Axa 3/PI 8.iii/ OS 3.7 - Cresterea ocuparii prin sustinerea
22 [POCU 3 - Locuri de muncé pentru toti crearea de intreprinderi, inclusiv microintreprinderi si |intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana. Instrumente |FEI - Fondul Fondurilor 111.376.758 94.670.244 12018 1112018 VI 2018 IF Necompetitiv
intreprinderi mici si mijlocii inovatoare Financiare (IF)
. 8.v - Adaptarea lucratorilor, a intreprinderilor si a Axa 3/PI 8.v/0S 3.9 - Cresterea sanselor de reintegrare pe piata Angajatori/ sindicate/ patronate, alte entitati relevante, SPO
23 |POCU 3 - Locuri de munca pentru toti - " - 2 7 muncii a lucratorilor care urmeaza sa fie disponibilizati/ concediati |si/ sau unitétile cu personalitate juridica din subordinea sa 86.983.422 73.935.909 Vi 2017 112018 112018 cs Competitiv
antreprenorilor la schimbare 7 v
prin furnizarea de mésuri de outplacement pentru operatiunile aferente 05 3.9
rea accesului egal la invatarea pe tot
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un R
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea Axa 3/PI 10.iii/0S 3.12 - Imbunatdtirea nivelului de cunostinte/
24 |POCU 3 - Locuri de munca pentru toti cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei |competente/ aptitudini aferente sectoarelor economice/ domeniilor |Angajatori/ sindicate/ patronate, alte entitati relevante 89.361.702 75.957.447 12018 112018 IV 2018 G Competitiv
de munca si promovarea unor cai de invatare flexibile, |identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor
inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea
competentelor dobandite
10.iii - Imbunatatirea accesului egal la invatarea pe tot
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un N
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea Axa 3/PI 10.iii/0S 3.12 - Imbunétatirea nivelului de cunostinte/ Angajatori (cu activitate prezentd/ viitoare in domeniile/
25 |POCU 3 - Locuri de muncé pentru toti cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei |competente/ aptitudini aferente sectoarelor economice/ domeniilor |sectoarele economice identificate conform SNC si SNCDI)- 38.297.872 32.553.191 1X 2017 112018 IV 2018 CS/AS Competitiv

de munca si promovarea unor cai de invétare flexibile,
inclusiv prin orientare profesionala si prin validarea
[ dobandite

identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor

intreprinderi mari




10.iii - Imbunétatirea accesului egal la invatarea pe tot
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea

Axa 3/PI 10.iii/0S 3.10-3.11

3.10 - Adaptarea structurilor SPO de la nivel national si teritorial
prin introducerea unor noi instrumente / sisteme / proceduri /
servicii / mecanisme etc. privind nevoile si dinamica pietei muncii/
corelarea cererii cu oferta de forta de munca, monitorizarea

MMFPSPV/ institutii ale SPO/ institutii ale SPO in parteneriat

26 |POCU 3 - Locuri de munci pentru toti cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei |indicatorilor relevanti din perspectiva pietei muncii, monitorizarea |cu parteneri sociali/ furnizori de servicii sociale, alte entititi 118.294.486 99.882.536 | VIl 2017 112018 X12020 |G Necompetitiv
de munca si promovarea unor cai de invétare flexibile, |si evaluarea serviciilor furnizate de SPO, dezvoltarea bazei de date |relevante
inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea SPO cu tinerii NEETs, someri de lungd duratd, grupuri vulnerabile;
competentelor dobandite 3.11 - Cresterea satisfactiei clientilor SPO, a diversitatii si gradului
de cuprindere a serviciilor oferite angajatorilor si persoanelor aflate
in cautarea unui loc de munca.
Axa 4/PI 9.ii/0S 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand |Autoritatile centrale si locale cu responsabilitati in domeniu,
5 " i x ox grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/ in parteneriat cu actorii relevanti
27 [POCU - Incluziunea socfald si combaterea 9.1t - Integrarea socio-economicé a comunititilor medicale/ socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate | Furnizori de servicii sociale in conditiile legii/ furnizori de 11.764.706 10.000.000  |XI 2017 112018 2018 |G Competitiv
saraciei marginalizate, cum ar fi romii . ey . " o . X o e - .
nevoilor specifice / Servicii sociale pentru persoane cu dizabilitati |ocupare a fortei de munca singuri sau in parteneriat cu actori
aflate in situatii de d relevanti
Axa 4/PI 9.ii/0S 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand |Autoritatile centrale si locale cu responsabilitati in domeniu,
R . s " grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/ in parteneriat cu actorii relevanti
28 |Pocu 2. ancluziunea sociala 5i combaterea o oo -2 2 comunitapitor medicale/ socio-profesionale/ de formare profesional adecvate |Furnizori de servicil sociale in conditiile legii/ furnizori de 14.117.647 12.000000 |xi2017  [12018  [m2018 |G Necompetitiv
nevoilor specifice / Program national pentru combaterea violentei |ocupare a fortei de munca singuri sau in parteneriat cu actori
impotriva femeilor si a violentei domestice. relevanti
. . Axa 4/PI 9.ii/OS 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand Anu'tjoar;lt:rt‘:?‘:telgﬁr:lcetg:l‘lo'réal\leevac:t]responsamhtav in domeniu,
29 [pocu 4 - Incluziunea sociala si combaterea 9. - Integrarea socio-ecanomici a comunititilor grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/ Furnizori de servicii sociale n conditiile legii/ furnizori de 17.647.059 15.000.000  [X112017  |I12018  |vi2018 |G Competitiv
saraciei marginalizate, cum ar fi romii medicale/ socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate ocupare a fortei de munca singuri sau in parteneriat cu actori
nevoilor specifice / Servicii sociale pentru pesoane varstnice. rele’ianti ’ S P
Axa 4/PI 9.ii/OS 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand f:‘ult)oar;tt:rg::acterc|;r:t:eto;;“lorzall;ac:nresponsablhtau in domeniu,
30 |pocu 2 ancluziunea sociald 5i combaterea oy rg|':;ﬁ§;:;eizfn°:reff‘:gg"ﬂ‘ca a comunitatilor gm”e‘g:‘c'a‘{zz:‘;L’:s’:?g‘feg;"‘a{:j"éf;g:;a"r"e';fg}’écs:‘of“;f;a;g cvate [Fumnizoride servici socale i condiite tegi/ fumizoi e 11.764.706 10.000.000  [xI2017  |I2018  |vi2018 |G Competitiv
nevoilor specifice / Servicii sociale pentru persoane fara adapost. ?ecl‘::?/aar:tia ortef de muncé singuri sau Tn parteneriat cu actori
Axa 4/PI1 9.iv/0S 4.5 & 4.6 & 4.10
4.5 - Cresterea calitatii sistemului de asistenta sociala prin
. 9.iv - Cresterea accesului la servicii accesibile, |ntroducerea de instrumente/ proceduri/ mecanisme etc. si prin e ) ) o
31 |pocu 4 Incluziunea sociald 5l combaterea sustenabile si de inalt3 calitate, inclusiv asistents | 12" Cresl;::‘nvjr‘;‘;%ﬁf] competente al profesionistilor din sistem | Autoritat] publice (centrale #f locale) cu f;gf:;:b‘“m‘ in 28.564.617 24279.924  |VI2017  |112018  |Vi2018 |G Necompetitiv
medicala si servicii sociale de interes general 4 p ; ’ v
e asistenta sociala la nivelul comunitatii
4.10 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de servicii
de asistentd medicala la nivelul comunitétii
Axa 4/PI 9.iv/0S 4.12-4.15 Autoritati publice centrale si locale cu responsabilitati in -
4.12 - Reducerea numarului de copii si tineri plasati in institutii prin |domeniu singure sau in parteneriat cu entitati relevante 12018 12018 Vi 2018 G Competitiv
furnizarea de servicii la nivelul comunitat Autoritéti publice centrale si locale cu responsabilitati in
4.13 - Cresterea numrului tinerilor care parasesc sistemul domeniu singure sau in parteneriat cu entitati relevante -
9.iv - Cresterea accesului la servicii accesibile insgitl{;{onalizat (cu yérs&a de pana la 18 ani) pregatiti pentru a avea Furnizori_de servv’c_ii chiate in conditiile legii singuri sau in 12018 208 Vi 2018 G Competitiv
32 |pocu 4- Incluziunea socialé 5i combaterea sustenabile i de inalt calitate, inclusiv asistenta | afa independents oo (parteneriatcu entitati relevante 64.531.765 54.852.000
si de inalta calitate, inclusiv asistentd o - - P 4.531.76 4.852.
saraciei medicals $i servicii sociale de interes general 4.14 - _Cr‘es__lerea numarului de asistenti maternali si sociali la nivelul |Autoritati publice cerltrale si locale cu responsabilitati in
? comunitatii . . domeniu singure sau in parteneriat cu entitati relevante 12018 11 2018 VI 2018 G Competitiv
4.15 - Reducerea numdrului persoanelor varstnice si a celor cu Furnizori de servicii sociale in conditiile legii singuri sau in
dizabilitati plasate in institutii rezidentiale, prin furnizarea de parteneriat cu entitati relevante
servicii sociale si medicale la nivelul comunitétii, inclusiv servicii pe [Autoritéti publice centrale si locale cu responsabilitati in -
termen lung domeniu singure sau in parteneriat cu entitati relevante 12018 I 2018 Vi 2018 G Competitiv
9.v - Promovarea antreprenoriatului social §i a
33 |POCU 4 - Incluziunea sociald si combaterea integrir‘ii VQC§§i9n§le ip intjeprinderile s_ogiale si Axa AIP! 9.vl95v4.16 - Consptidajea capaciFé i intrepr{nderil?l:de Administrator de schema de antreprenoriat social 70.000.000 59.500.000 XI1 2017 112018 1112018 M Competitiv
saraciei economia sociala si solidara pentru a facilita accesul la |economie sociald de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila
ocuparea fortei de munca
- Promovarea antreprenoriatului social si a
34 |Pocu 4_7 _In_clyziunea sociala si combaterea integral ‘i vocgti?ngle ip im:reprinderile s_of:iale si Axa 4IP_I 9"”95}"6 - Cons_otidaArea capacit ntreprinderilg[de FEI - Fondul Fondurilor 43.715.089 37.157.820 X1 2017 112018 VI 2018 F Necompetitiv
saraciei economia sociald si solidara pentru a facilita accesul la |economie sociala de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila
ocuparea fortei de munca
Axa 5/PI 9.vi/OS 5.1 - Reducerea numarului de persoane aflate in - N .
5 - Dezvoltare locala plasats sub 9.vi - Strategii de dezvoltare local plasate sub risc de saracie sau excluziune sociala din comunitatile marginalizate ggtltsztllegft‘;a(ngteas:rl]lllmgzllglcet:]fer::: ?r::l?:ec:?::;: ferente
35 |POCU responsabilitatea comunitatii responsabilitatea comunitatii (roma si non-rcr_na; din orase cu pe§t§ ,2.0'000 loc'f"“?”’ cu accent pe proiectelor aferente Strategiilor de Dezvoltare Locala 103.905.802 98.710.512 112018 r2018 V12018 SM Competitiv
v cele cu populatie apartinand minoritatii roma, prin implementarea
de masuri/ operatiuni v:ntegrate in contextul mecanismului de DLRC selectate)
P
Axa 6/P1 10.i/0S 6.2 & 6.6
6.2 - Cresterea participarii la invatamantul ante-prescolar si
10.i - reducerea si prevenirea abandonului scolar prescolar, in special a grupurilor cu risc de parasire timpurie a scolii,
timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul |cu accent pe copiii apartinand minorititii roma si a celor din mediul
36 [POCU 6 - Educatie si competente prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la rural MEN 33.750.000 27.000.000 12017 112018 V2018 |CS Necompetitiv
parcursuri de invatare formale, nonformale si 6.6 - Imbunitatirea competentelor personalului didactic din
informale pentru reintegrarea in educatie si formare invatdmantul pre-universitar in vederea promovarii unor servicii
educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli
incluzive.
1.MENCS si agentii, structuri/alte organisme aflate in
subordinea/coordonarea MENCS si alte organisme publice cu
Axa 6/P1 10.i/0S 6.3 & 6.5 & 6.6 atributii in domeniul educatiei si formarii profesionale,
6.3 - Reducerea parasirii timpurii a scolii prin masuri integrate de 'znf:;::;’;;‘%‘g?;s:éi‘at:t' (ISnC‘EnI:‘A’ ?)t)a:(\;iz;?tla’i;eunl:\[;ﬁ?;l:aru
prevenire si de asigurare a oportunitatilor egale pentru elevii rivate, din reteaua scolari nationala P
apartinand grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii apartinand P!
10.i - reducerea si prevenirea abandonului scolar minoritétii roma si elevii din medvul rural/ comunitatile 3. Insutugl de |nvatamar:t (ISCED 1- 31) acreditate, publice sau
timpuriu si promovarea accesului egal (a fnvatamantul gr;‘ﬁtnevzor‘:l :jeetesaeL:éﬁodaertaJ:;:‘tzr:: acons|l|ere mediere
37 [POCU 6 - Educatie si competente prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la 6.5 - Cresterea numarului de oferte educationale orientate pe ’ 66.147.529 56.000.000 VI 2017 112018 V12018 G Competitiv

parcursuri de invatare formale, nonformale si
informale pentru reintegrarea in educatie si formare

formarea de competente si pe utilizarea de solutii digitale/de tip
TIC in procesul de predare;

6.6 - imbunétigirea competentelor personalului didactic din
invatamantul pre-universitar in vederea promovarii unor servicii
educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli
incluzive.

scolara si servicii alternative, publici si privati

5.Parteneri sociali din invatdmantul preuniversitar (ex.
organizatii sindicale)

6.Institutii de cult si asociatii religioase

7.Institutii/agentii guvernamentale cu atributii in domeniul
incluziunii sociale

8.Autoritati publice locale cu atributii in domeniul educatiei
de nivel preuniversitar

9.0rganizatii neguvernamentale




10.i - reducerea si prevenirea abandonului scolar
timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul

Axa 6/P1 10.i/0S 6.4 & 6.6

6.4 - Cresterea numarului de tineri care au abandonat scoala si de
adulti care nu si-au finalizat educatia obligatorie care se reintorc in
sistemul de educatie si formare, inclusiv prin programe de tip a doua

1.MENCS si agentii, structuri/alte organisme aflate in
subordinea/coordonarea MENCS si alte organisme publice cu
atributii in domeniul educatiei si formarii profesionale,
inclusiv asigurarea calitétii in fnvatamantul preuniversitar
2.Institutii de invatamant (ISCED 0) acreditate, publice sau
private, din reteaua scolara nationald

3.Institutii de invatamant (ISCED 1-3) acreditate, publice sau
private, din reteaua scolara nationala

4.Furnizorul de servicii de orientare, consiliere, mediere
scolara si servicii alternative, publici si privati

38 [POCU 6 - Educatie si competente prescolar, primar si secundar de calitate, inclusivla |sansé si programe de formare profesionald L Partenert sociali din TvAtSmANtUL preaniversitar (ex 83.222.794 70.300.000  |XI 2017 112018 Vi 2018 Competitiv
parcursuri de invatare formale, nonformale si 6.6 - Imbunatatirea competentelor personalului didactic din i tii sindical ; P 3
informale pentru reintegrarea in educatie si formare  [invatamantul pre-universitar in vederea promovarii unor servicii orlgan!za,!! sindicale) TR
educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli 6. nst!tutl_! de CUI.l. $i asociatii religioase " N .
incluzive. v 7.Institutii/agentii guvernamentale cu atributii in domeniul
incluziunii sociale
8.Autoritati publice locale cu atributii in domeniul educatiei
de nivel preuniversitar
9.Administratia Nationald a Penitenciarelor si institutii
subordonate
10.0Organizatii neguvernamentale
:i?""pu:ieud;cs'rs?"z':’:::;ZT‘E::”T?:;:F[”;?Lsgl;;;ﬁmul gi)zi:cst/izld‘ig.iirfs;t;r:él;tul pretu;\ij/reefsitar in vederea promovarii ﬂnor
39 |POCU 6 - Educatie si competente pregcolar,‘ primar si secundar de calitate, |nc!us|v la servicii educatioﬁale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a MEN 12.500.000 10.000.000 X12017 1112018 VI 2018 Necompetitiv
parcursuri de invatare formale, nonformale si . h .
T i 2 P unei scoli incluzive.
informale pentru reintegrarea in educatie si formare
Axa 6/PI 10.ii/0S 6.8-6.10
6.8 - Implementarea de masuri sistemice in invatamantul tertiar
universitar si non-universitar organizat in cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate pentru a facilita adaptarea la
R cerintele pietei muncii
10.ii - Imbunatatirea calitétii si eficientei si accesul la |6.9 - Imbuntatirea nivelului de competente al personalului didactic
40 [POCU 6 - Educatie si competente invatamantul tertiar 5i a celui echivalent in vederea |din invtamantul tertiar universitar si non-universitar organizatin | ey s ARACIS/ANC 40.835.764 32.668.611  |X12017 112018 |vi2018 Competitiv
e v cresterii participarii si a nivelului de educatie, in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in ceea ce
special pentru grupurile defavorizate priveste continutul educational inovator si resursele de invdtare
moderne si flexibile
6.10 - Diversificarea ofertelor educationale in invatdmantul tertiar
universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor
de invatamant superior acreditate corelate cu nevoile pietei muncii
din sectoarele economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDI
Axa 6/PI 10.ii/0S 6.7 & 6.9 & 6.10 - BURSA STUDENT
ANTREPRENOR - Masura activa ptr cresterea particip.
studentilor din categ. vulnerabile la progr. de studii de licenta:
6.7 - Cresterea participarii la invatdmantul tertiar universitar si non- |, . . A
universitare organizat in cadrul in;;titutiilor de invatamant superior M|n|st?rul Educape! Nanpnale .
1 Loy < acreditate in special pentru cei care pFovin din grupuri vulnerabile Agentii, structuri aflate in coordonérea/subordqnate_a MEN 51
10.ii - Imbunatatirea calitatii si eficientei si accesul la 6.9 - Imbunatati : h D ;. |alte organisme publice cu atributii in domeniul invatamantului
. invatdmantul tertiar si a celui echivalent in vederea -9 - Imbunatatirea "‘."e‘“"!‘ de_competente ?l personalulu|_dvd§ct|c superior -
41 |POCU 6 - Educatie si competente N PN A N P din invatamantul tertiar universitar si non-universitar organizat in PTPVRN . " - 71.856.471 61.078.000 X 2017 112018 Competitiv
. ’ cresterii participarii si a nivelului de educatie, in drul institutiilor de invatamant superior acreditate in ceea ce Institutii de invatamant superior acreditate, publice si
special pentru grupurile defavorizate cadru’ institut i 't sup : g private;
priveste cqntmqtl_.!l educational inovator si resursele de invatare Parteneri sociali din fnvatamantul superior
moderne s flexibile ONG-uri, inclusiv asociatiile studentesti
6.10 - Diversificarea ofertelor educationale in invatdmantul tertiar ’ ¥ ;
universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor
de invatamant superior acreditate corelate cu nevoile pietei muncii
din sectoarele economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDI
Ministerul Educatiei Nationale (MEN)
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice (MMFPSPV)
Agentii, structuri subordonate sau aflate in coordonarea
MEN/MMFPSPV si alte organisme publice cu atributii in
domeniul formarii profesionale
Centrul National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional
10.iii - Imbunétatirea accesului egal la invatarea pe tot st Tehf‘“ N " . L.
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un Axa 6/PI 10.iii/0S 6.11 - Cresterea participarii la programele de ?frizttriT:?::;:é?i:lZn;T: aocc:sri:::ac?tz;eam?;a'uri
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea formare ro'fesionalé' initiald, in special pentru elevii/ucenicii care Unitati de invatamant P !
22 |POCU 6 - Educatie si competente cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei P tafa, In special p itati de invatama 84.056.791 71.448.272 | X1l 2017 1112018 VI 2018 Competitiv

de munca si promovarea unor cai de invétare flexibile,
inclusiv prin orientare profesionald si prin validarea
competentelor dobandite

provin din comunitati dezavantajate, cu accent pe mediul rural si
cei apartinand minoritatii roma

Institutii de invatamant superior;

Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu
personalitate juridica

Organizatii sindicale

Patronate

Asociatii profesionale

Furnizori de servicii de consiliere si orientare profesionala/
pentru cariera

Furnizori de servicii de ocupare

Camere de comert, industrie si agricultura

ONG-uri




10.iii - Imbunététirea accesului egal la invatarea pe tot
parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta intr-un
cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea

Axa 6/PI 10.iii/0S 6.12 - Cresterea participarii la programele de
formare profesionald continua, cu accent
pe acei adulti, cu un nivel scizut de calificare si persoanele cu

Ministerul Educatiei Nationale (MEN)

Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice (MMFPSPV)

Agentii, structuri subordonate sau aflate in coordonarea
MEN/MMFPSPV si alte organisme publice cu atributii in
domeniul formarii profesionale

Autoritatea Nationala pentru Calmcan

Centrul National de De antului

si Tehnic

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca si
structurile teritoriale ale acesteia cu personalitate juridica

43 |POCU 6 - Educatie si competente cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor fortei |varsta de peste 40 ani, Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu 70.409.732 59.848.272 X1 2017 1112018 VI 2018 |G Competitiv
de munca si promovarea unor cai de invétare flexibile, |din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si litate juridica §
inclusiv prin orientare profesional si prin validarea |certificarea rezultatelor "g""".a tat el
competentelor dobandite invatarii dobandite in contexte non-formale si informale rganizatii sindicale .
' v v Patronate/ Asociatii profesionale
Centre publice sau private de validare/certificare a invatarii
anterioare
Furnizori de FPC autorizati, publici si privati
Furnizori de servicii de consiliere si orientare profesionala/
pentru cariera
Camere de comert, industrie si agricultura
ONG-uri
MEN si structuri/agentii/organisme relevante,
subordonate/coordonate de catre acesta
Agentii, structuri, organisme aflate in
subordinea/coordonarea MEN si alte organisme publice cu
10.iv - imbunétatirea utilittii sistemelor de educatie si atributii in domeniul invatamantului superior si
formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la . . . . cercetarii stiintifice
educatie la munca si consolidarea sistemelor de AXE Q/PIA I:).lw/(_)s 6‘1.3 y C{egte_rea nunjarulyg absolvgn_ 19r de Institutii de invatamant superior publice si private, acreditate
educatie si formare profesionala si a calitatii lor, ]lro‘za;:Tnaunncée{l(:rarlralig“;e;sc]czglf;ur:’(jlz l::’::‘:ii?r‘ﬁ:ir ;:r;:f;tg;::ig l::; Scoli doctorale si graduale cu personalitate juridica, inclusiv
44 (POCU 6 - Educatie si competente inclusiv prin mecanisme pentru annc|parea otential loc de munca / cercelare/ inovare v parteneriate intre acestea si sectorul privat/ centre de CDI 84.705.882 72.000.000 XI2017 1112018 G Competitiv
competentelor, adaptarea pre a spectoarele w % Institute/centre de cercetare acreditate, inclusiv institute de
si crearea si dezvoltarea de sisteme de mvatare bazate conform SNC si domeniile de s ec|al|zare inteligent’ conform SNCDI | cereetare ale Academiei Romane
pe munca, ‘inclusiv sisteme de invétare duale side B P < Academia Roména
ucenicie Angajatori
Asociatii profesionale
Camere de comert si industrie
Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si
Parteneriatelor Locale pentru Ocupare si Incluziune Sociald
10.iv - Imbunatawea ut|l|ta;n sistemelor de educatie si Axa 6/P1 10.iv/0S 6.15-6.16
formare pentru p| a muncii, facilitarea trecerii de la 6.15 - T sy irea. nive[ului de c al personalului
:g:E:g: l; frg:':‘g?e ‘pig?esglo‘?\:[:zf:tcearntealg: (ljoer didactic, a formatorilor, a evaluatorilor de competente profesionale
45 |POCU 6 - Educatie si competente inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea 1 personalului din intreprinderi cu atributi in invafarea (a tocul de 2.500.000 2.000.000 X207 |12018  |vi2018 |G Necompetitiv
:?2_2::225‘,lg;’;gﬁ’;:raesepg?sgt;me;fﬁ‘ig?:fe- h:‘::tte 6.16 - Cresterea numarului de oferte furnizate de sistemul de
? PN e P A educatie si formare profesionald adaptate la nevoile si tendintele de
pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de dezvoltare ale pietei muncii
ucenicie MEN
10.iv - Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la
educatie la munca si consolidarea sistemelor de
educatie si formare profesionala si a calitatii lor, Axa 6/PI 10.iv/0S 6.16 - Cresterea numarului de oferte furnizate de
46 (POCU 6 - Educatie si competente inclusiv prin mecanisme pentru antyc]parea s|stemul de educatie si formare profesionald adaptate la nevoile si  |CNDIPT 13.776.687 11.668.409 1X 2017 1112018 vI2018 |G Necompetitiv
competen;elor adaptarea pre de il tele de dezvoltare ale pietei muncii
si crearea i dezvoltarea de sisteme de invatare bazate
pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de
ucenicie
MEN
MMFPSPV
Agentii, structuri subordonate sau aflate in coordonarea
MEN/MMFPSPV si alte organisme publice cu atributii in
domeniul formarii profesionale
Autoritatea Nationala pentru Calificari
CNDIPT
N . . Agentia Nationala@ pentru Ocuparea Fortei de Munca si
10.iv - Imbunétatirea utilitatii sistemelor de educatie si éxfe 6/3;5({);\;/80:”6".‘1;\116&‘1‘179 oferte furnizate de sistemul de structurile teritoriale ale acesteia cu personalitate juridica
formare pentru plata muncn facllltarea trecerii de la educatie si formare profesionald adaptate la nevoile si tendintele de Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu
educatie la munca si c de e ale p|ege|prnuncn P personalitate juridica
educatie si formare profesionala si a calitatii lor, 6.17 - Cresterea numarului d’e rograme de formare profesionali Organizatii sindicale
47 |POCU 6 - Educatie si competente inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea éntru Sectoarele economice cEl %tential com) etili\?identificate Patronate 13.554.357 11.500.000 112018 1112018 Vi 2018 G Competitiv
competentelor, adaptarea programelor de invatamant gonform SNC si din domeniile de Epeciélizare ir?teligenlé conform Asociatii profesionale
si crearea s| dezv_oltiirea de sisfenje de invégar_e bazate SNCDI bazatespe un sistem de anticipare a nevoilor §i tendintelor de Centre publice sau private de validare/certificare a invatarii
Eier:il::?eca‘ inclusiv sisteme de invétare duale 5i de dezvoltare ale pietei muncii prin investitii in capacitatea furnizorilor FE]%:;‘;:{ZE‘. FPI si FPC autorizati, publici si privati
de formare si prin stimularea parteneriatelor cu mediul de afaceri. P . PR N «
Furnizori de servicii de consiliere si orientare profesionala/
pentru cariera Camere de comert, industrie si agricultura
Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si
Parteneriatelor Locale pentru Ocupare si Incluziune Sociala
Institutii si organizatii membre ale consormlor si
parteneriatelor regionale si locale in domeniile ocuparii,
educ: si formarii profesionale
Furnizori de FPI si FPC
TP 111 Efectuarea de investiii in capacitatea institutionald siin | 55 /p| 11,1/0s 2.1 - Introducerea de sisteme si standarde comune
48 |POCA 2- Administratie publicé sisistem judiciar eficienta administratiilor si a servicillor publice la nivel in administratia publici locala ce optimizeaz3 procesele orientate | Autoritati si institutii publice locale 80.452.272 67.566.926  |12018 2018 |v2018  |na. Competitiv
accesibile si transparente national, regional si local in vederea realizarii de reforme, a | .xta heneficiari in concordantd cu SCAP ' '
unei mai bune legifersri si a bunei guvernante. i
11 Efectuarea de investitii in capacitatea institutional3 si in
49 |POCA 2 - Administratie public3 si sistem judiciar eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel Axa 2/PI 11.i/0S 2.2 Cresterea transparentei, eticii si integritatii in institutii publice locale, ONG-uri 23.483.366 19722238 12018 11 2018 V2018 na. Competitiv

accesibile si transparente

national, regional si local in vederea realizarii de reforme, a
unei mai bune legiferari i a bunei guvernante.

cadrul autoritatilor si institutiilor publice




POCA

2- Administratie publici si sistem judiciar
accesibile si transparente

11i Efectuarea de investitii in capacitatea institutionald si in
eficienta administratiilor si a serviciilor publice la nivel
national, regional i local in vederea realizarii de reforme, a
unei mai bune legifersri si a bunei guvernante.

Axa 2/PI 11.i/0S 2.3 - Asigurarea unei transparente si integritati
sporite la nivelul sistemului judiciar in vederea imbunatatirii
accesului §i a calitatii serviciilor furnizate la nivelul acestuia

Asociatii, uniuni si alte tipuri de organizatii profesionale cu
activitate in domeniul justitiei,
ONG-uri cu activitate in domeniul justitiei

8.697.543

7.304.533

12018

112018

1V 2018

Competitiv

TOTAL eligibil (UE+BS):

3.074.493.471




